ANSER- ARES Award
Winners 2013

ANSER-ARES awards Presented at 2013 AGM in Victoria,
BC,

Congratulations to Andrea Chan from OISE/UT for winning
the GRADUATE STUDENT RESEARCH AWARD 2013 Andrea
Chan’s doctoral project explores the importance of work-
place centred social support on the employment/training
outcomes and overall wellbeing of individuals who face
significant barriers to employment in the traditional labour
market.

Kudos to Stephanie Fulford, Natural Resources Institute,
University of Manitoba for her MASTER’S THESIS AWARD
2013. Stephanie Fulford’s thesis was called “Youth
Community Gardening Programming as Community
Development”.

An honorable mention is awarded to Jennifer Hann of
OISE/UT. In future years a Doctoral Thesis Award and a
Master thesis project will be awarded.

DISTINGUISHED SERVICE AWARD 2013. Special
recognition goes to Dr. Victor Murray, University of
Victoria, for his distinguished service.

ANSERJ BEST ARTICLE AWARD 2013 went to

Mitch Diamantopoulos, University of Regina (Vol 2 No 2)
For his excellent article  “Cooperative Development Gap
in Québec and Saskatchewan 1980 to 2010: A Tale of Two
Movements”.

Newsletter of the Association for Nonprofit and Social Economy Research (ANSER) | Bulletin
de I'Association de recherche des organismes sans but lucratif et de I'économie sociale (ARE

URL anser-ares.ca | Twitter @ANSERARES | Facebook Anser-Ares/

Félicitations aux récipiendaires 2013!

Andrea Chan de OISE/UT a remporté la bourse de recherche pour
les étudiants diplémés. Son projet de doctorat porte sur I'impact des
services de soutien social en milieu de travail sur I'employabilité et la
formation ainsi que sur le bien-étre général des individus qui se
heurtent a des obstacles a I'emploi.

Félicitations a Stephanie Fulford, National Resource Institute,
Université du Manitoba qui a remporté le prix de la dissertation
exceptionnelle pour sa maitrise intitulée "Youth Community
Gardening Programming as Community Development".

Jennifer Hann de OISE/UT a également remporté une mention
honorable pour son projet de maitrise.

Dr. Victor Murray de |'Université de Victoria a remporté un prix
pour service exceptionnel en reconnaissance de sa contribution
importante a I'étude de I'économie sociale pendant de nombreuses
années.

Le prix pour le meilleur article publié dans ANSERJ 2013 a été
donné a Mitch Diamantopoulos de I'Université de Régina pour son
excellent article intitulé “Cooperative Development Gap in Québec
and Saskatchewan 1980 to 2010: A Tale of Two Movements”.
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Honourable Mentions were given to: 1( Catherine
Leviten-Reid & Brett Fairbairn for (Vol 2 No 2) “Multi-
stakeholder Governance in Cooperative Organizations:

Toward a New Framework for Research?”

2) Jack Quarter &
Laurie Mook

for (Vol 1 No1)
“An Interactive
View of the Social
Economy”

ANSER-ARES Best Book Award will be presented next year

and . i‘\ ‘ {

(2014) and its adjudication process will be outsourced to
an independent panel of three judges not associated with
the governance of ANSER-ARES. Members of the

Association can suggest names of experts who might serve

on this panel to Luc Thériault (luct@unb.ca), the Chair of
the ANSER-ARES Award Committee.

Criteria for nomination of books include:

a focus on an aspect of the Canadian social economy
sector or a subsector. For example: policy issues in the
sector; sector/state relations; volunteerism;
governance; sustainability and capacity building in
nonprofit organizations.
contribute to the advancement of
theory, concept development,
research or practice and be in the
form of monographs, textbooks,
journalistic accounts or guides.
focus primarily on the Canadian setting.

single and co-authored books are eligible though not
collections of readings or articles. Authors need not be
Canadian citizens or landed immigrants.

Nomination Process: Nominations are welcome from
individuals or publishers. If you have published a book in
the past three years or read one that you feel was
exceptional, please consider nominating it for this new
award. Nominations should be sent by email to
luct@unb.ca by March 1, 2014 and contain the following
information:

Book Title

Author(s)

Date of publication

Publisher and publisher’s address

contact information

ISBN#

Very brief statement as to why this book deserves
consideration.

Deux mentions honorables été soulignées pour I'article de
Catherine Leviten-Reid et Brett Fairbairn intitulé "Multi-stakeholder
Governance in Cooperative Organizations: Toward a New
Framework for Research?" ainsi que I'article de Jack Quarter et
Laurie Mook intitulé "An Interactive View of the Social Economy".

ANSER-ARES PRIX DU MEILLEUR LIVRE : Appel de candidatures

En 2014, I'Association de recherche des OSBL et de I’économie
sociale (ARES) décernera un prix pour le meilleur livre canadien dans
le domaine de I'économie sociale publié au cours des trois années
civiles précédentes.
Critéres de nomination :
Ce livre doit toucher un aspect de I'économie sociale canadienne.
Par exemple: les politiques en matiere d’économie sociale, les
rapports du secteur de I'économie sociale avec |'Etat, le
bénévolat, la gouvernance, le développement des organisations a
but non lucratif.

* Ce livre doit contribuer a I'avancement de la théorie, au
développement conceptuel, a la recherche ou a la pratique. Il
peut prendre la forme de monographies, de manuels, de comptes
rendus journalistiques ou de guides.

* Ce livre doit porter principalement sur le contexte canadien.

* Les livres signés par un ou plusieurs auteurs sont admissibles,
sauf les livres collectifs regroupant des chapitres ou articles
d’auteurs différents. Il n’est pas nécessaire que les auteurs soient
des citoyens canadiens ou immigrants recus.

Processus de sélection Les dossiers peuvent étre soumis par des

particuliers ou par des éditeurs. Si vous avez publié ou lu un livre

exceptionnel sur I'’économie sociale au cours des trois derniéres

années, veuillez envisager de le proposer pour ce prix.

Les nominations doivent étre envoyées avant le 1er mars 2014 par

courriel a luct@unb.ca et doivent contenir les informations

suivantes :

¢ Titre du livre

e Auteur (s)

* Date de publication

* Maison d’édition (avec I'adresse et les coordonnées)

* ISBN #

¢ Trés bref énoncé expliquant pourquoi ce livre mérite d'étre
considéré pour ce prix.

Le prix consistera en un certificat commémoratif et un
abonnement d'un an gratuit a 'ANSER-ARES. Le ou la gagnant(e) du
prix sera invité(e) d'honneur lors du banquet annuel de I'Association
au cours de laquelle le prix sera décerné.
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FEATURING MIKE LEWIS

Mike Lewis spoke at the ANSER-ARES 2013 conferences as

the community keynote. Mike Lewis is executive director
of the Center for Community Enterprise and Managing
Director of the non-profit Canadian Center.

Lewis co-authored The Resilience Imperative with co-
author Pat Conaty, a fellow at the United Kingdom's New
Economic Foundation. In it they write about community
land trusts around the world. Community land trusts own
their property under a non-profit, multi-stakeholder,

democratic governance model. Community land trusts are

described as “one way of reclaiming the commons” to
bridge the gap between the "I" and the "we."

Community land trusts are guided by the notion that
community control of land, instead of control by real-
estate market investors, helps keep down the cost of
housing. This is expected to be the |
case in Vancouver's Community ¢ ‘
Housing Land Trust Foundation, which
under a new agreement resulting
from the Mayor’s Task Force on
Housing Affordability in 2012 will
result in four city-owned parcels of )
land for affordable rental-housing units. Of the 355 units
of rental housing, 273 will rent at below-market rates.

Social Enterprise Research Day

A one-day Social Enterprise Research Day on October 1%,
2013, one day prior to the start of the Social Enterprise
World Forum in Calgary. The research day will be held at
Mount Royal University and is an offshoot of our
coordination of the policy and research stream at the
SEWF 2013, and our on-going social enterprise research
(see www.sess.ca). This day is a great way to connect
researchers and practitioners, and to profile the
contribution of social enterprise research here in Canada
and around the world.

MIS EN PROFILE: MIKE LEWIS

Mike Lewis était le conférencier principal lors de la conférence
ANSER-ARES 2013. Mike Lewis est le directeur exécutif du Center for
Community Enterprise et le directeur actif du non-profit Canadian
Center.

Lewis est co-auteur du livre intitulé The Resilience Imperative, avec
Pat Conaty du New Economic Foundation en Grande Bretagne. Ce
livre porte sur les fiducies foncieres collectives a travers le monde.
Les fiducies foncieres sont des organismes locaux privés sans but
lucratif crées dans le but d'acheter un terrain et d'en détenir le titre
de propriété pour en faire profiter la collectivité. Les fiducies
foncieres collectives sont administrées par leurs membres sur une
base démocratique.

Les fiducies foncieres collectives sont fondées sur I'idée qu'un
terrain n'est pas une marchandise mais une ressource fondamentale
sur laquelle la collectivité, comme les utilisateurs du terrain, ont des
droits. Elles sont les administrateurs du terrain au nom de la
collectivité et elles permettent de maintenir les colits de logement
abordables. C'est d'ailleurs le cas pour Vancouver's Community
Housing Land Trust Foundation qui découle de la force
opérationnelle sur le logement abordable lancée par le maire de
Vancouver en 2012. Cette nouvelle entente permettra de créer 355
unités de logement, dont 273 seront louées en dessous de la valeur
du marché.

Jour de recherche sur I'Entreprise Sociale

Un jour de recherche sur I'Entreprise Sociale sera organisé le ler
octobre 2013, juste avant le Forum Mondial sur I'Entreprise Sociale
qui se tiendra a Calgary. Ce jour de recherche se tiendra a
I'Université Mount Royal. Cet événement sera une opportunité
exceptionnelle pour faire du réseautage et pour mettre en relief les
contributions sur le plan de la recherche sur I'entreprise sociale au
Canada et a travers le monde. Pour en savoir plus, visiter
WWW.Sess.ca.
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Calgary,Canada UPDATE

October 2-4, 2013

NEWSLETTER

} T R I Co CHARITABLE EOUNDATION

MISSION: Provoke innovation and build capacity in social entrepreneurship

QUICK
LINKS

Trico Charitabie

Foundation
Enterprising
Non-Profits AB

Vancity Becomes a SEWF Lead
Partner

Program
Schedule

Registration
Sponsorship

Opportunities “Social Enterprises play a valuable role in addressing social and environmental challenges and
their development and interconnections contribute to building resilient communities. Being a
Social Finance Lead Partner in SEWF 2013 allows Vancity to share experience, insights, and stories so these
Indigenoys  enterprises are well prepared to thrive.”
Social Enterprise

Skills Buildi
Colatomtion READ MORE
Policy &

Research
Social
Innovation
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Letter of Invitation to ANSER-ARES

Dear Colleagues,

You are warmly invited to join the Association for Nonprofit
and Social Economy Research — L’Association de recherche sur
les organismes sans but lucratif et de I'économie sociale —a
young, cutting edge Canadian organization!

We offer our members:

* reduced registration fee for our annual conference - our
seventh annual ANSER-ARES conference is being held at the
Brock University, St. Catherines, ON from May 28-31 2014.

* information about recent book releases and cutting edge
research in Canada

* opportunity to network with researchers and find answers
to your research questions

* free access to the Canadian Journal of Nonprofit and Social
Economy Research

¢ e-alerts about upcoming conferences and seminars

* our biannual newsletter

* links to other research sites
We are a registered Canadian association for those who

have an interest in research that pertains broadly to nonprofit

organizations and the social economy.
ANSER is working to

* build a collaborative community of scholars and researchers;
and

* develop a Canadian body of knowledge that encompasses
such fields as community economic development,
philanthropy, nonprofit management, volunteering, social
and environmental accounting, government/voluntary
sector relationships, co-operatives, social movements,
citizen engagement, and civil society.

Our interests range from the theoretical

to the applied. We have come together to
promote the development and application of
our knowledge for the benefit of Canadians
and others in collaboration with those
working in the nonprofit sector and the
social economy.

Please visit our website, http://www.anser-ares.ca to learn
more about our annual conference, our new online Canadian
Journal, and our student awards. If you have any questions,
please send us an email at anser.ares@gmail.com. For the
conference, follow us @anserconf, #anserconf. Don’t hesitate
to pass this information along to others in your networks. We
look forward to having you join us!

Sincerely,

Jack Quarter, President
Gloria DeSantis, Membership

International Co-operative Governance Symposium

From September 5th (evening) to
September 7th, 2013, Saint Mary’s
University (Halifax, NS, Canada) will be
hosting an International Co-operative
Governance Symposium. The
Symposium is a two-day gathering of
leading governance practitioners and
researchers to discuss and debate the
challenges and opportunities for co-
operative governance at a global scale.
It will be a combination of
presentations, panels, and working
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sessions that guarantees to stretch your
mind, call on your expertise, and expose
you to approaches from around the
world.

The format of the Symposium will be
very interactive. We anticipate an
intimate gathering (at least 50 and no
more than 100). All attendees will be
‘governance experts’ (academic and/or
practitioner). Therefore, the group will
be highly engaged and the agenda for
the event will be molded around the

interests and expertise of the
participants. We are requesting
proposals for workshops, panels, and
presentations from both academics
and practitioners (follow the link from
the website), and registration
($250/participant) is now open.
Website with links to ‘call for
proposals’ and registration:
http://www.smu.ca/academic/sobey/
mm/governance-symposium.html

LAl |



Lettre d’invitation a ANSER-ARES

Chers Collegues

Vous étes cordialement invités a devenir membre de
I’Association de recherche sur les organismes sans but lucratif
et de I'économie sociale — The Association for Nonprofit and
Social Economy Research — une organisation jeune et
dynamique!

Nous offrons a nos membres:

* Des frais d’inscription réduits pour notre conference
annuelle — notre sixieme conférence ANSER-ARES aura lieu
a l'université Brock en St. Catherines, Ontario, du 28-30
mai 2014;

* De lI'information sur les derniers livres et sur la recherche
de pointe au Canada;

* L'occasion de faire du réseautage avec des chercheurs et
de trouver des réponses a vos questions sur la recherche;

* Un acces gratuit a la Revue canadienne de recherche sur les
OSBL et 'économie sociale;

* Des courriels vous avisant des conférences et séminaires a
venir;

* Notre bulletin qui parait deux fois par année;

* Des liens vers d’autres sites pertinents.

Nous sommes une association canadienne pour tous ceux
et celles qui s'intéressent a la recherche sur les organisations
sans but lucratif et I'économie sociale.

Les objectifs d’ARES sont de:

* Batir une communauté facilitant la collaboration entre
savants et chercheurs ;

* Développer un corpus de connaissances comprenant des
domaines comme le développement économique
communautaire, la philanthropie, la gestion sans but
lucratif, le bénévolat, I'imputabilité sociale et
environnementale, les rapports entre le gouvernement et
le secteur bénévole, les coopératives, les mouvements
sociaux, I'engagement citoyen et la société civile.

Nos intéréts incluent la théorie et la pratique.
Nous nous sommes réunis afin de promouvoir le
développement et I'application de nos
connaissances dans le but d’aider Canadiens,
Canadiennes et autres en collaborant avec ceux
et celles qui travaillent pour le secteur sans but
lucratif et I’économie sociale.

Veuillez visiter notre site,
www.anserares.ca/index.php?Lng=Fr, pour en apprendre
davantage sur notre conférence annuelle, notre nouvelle
revue canadienne en ligne et nos bourses pour étudiants.
Pour toute question, veuillez nous envoyer un courriel a
anser.ares@gmail.com. Vous pouvez également nous suivre
sur twitter @anserconf, #anserconf. N’hésitez pas a
transmettre ces informations a d’autres personnes dans votre
réseau. Nous avons hate de vous accueillir au sein de I’ARES!

Veuillez agréer, Madame,
Monsieur, nos salutations
distinguées.

Jack Quarter, Président
Gloria DeSantis, Adhésion
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A a

nch'of"fhe“ Member-get-

“a-Member}

ANSER-ARES is embarking on a membership challenge. All
current ANSER-ARES members are encouraged to invite their
colleagues, students, and others interested in the nonprofit
and social economy world to take out a membership in ANSER-
ARES. If we each attract one new member this year, we will
double our membership and our revenue base which will allow
us to continue to publish our Canadian online journal, continue
with our student awards, help subsidize student travel to our
annual conference, and to continue to grow a community of
scholars and researchers who care deeply about this sector.

You will receive 3 major rewards for each new member that
you bring into the ANSER-ARES family:

1. you will experience a feeling of exhilaration deep inside you
when you realize that you're helping to build a very special
organization!

2. your name and the new member's name will be placed in a
draw for banquet tickets at the annual conference —a $50
value!

3. current members who successfully sponsor a new
member(s) will be recognized in a special article to be
published in an upcoming newsletter.

There are many rewards for new members too. New
members will receive all the substantial benefits of
membership.

There are two very simple steps required:

Campaign

If we each attract one new member this
year, we will double our membership and
our revenue base which will allow us to
continue ... to grow a community of
scholars and researchers who care deeply
about this sector.

1. invite your new member to go to the ANSER-ARES website
and fill out the online application (English:
http://www.anser-ares.ca/Membership.php?pg=df, French :
http://www.anserares.ca/Membership.php?Lng=Fr&pg=df).

2. Then send a quick email to Gloria DeSantis indicating the
new member's name so she can enter her/his name into the
draw. For assistance or more information, contact Gloria
(gloria.desantis@uregina.ca).

The Member-Get-A-Member campaign ends May 30, 2013.

The fine print: Membership renewals are not eligible. Rewards
are not applicable to newly sponsored student members as
student membership is already subsidized by ANSER-ARES,
however, current student members who sponsor a new non-
student member are eligible for reward prizes. ANSERARES
memberships run from June 1 to May 30 each year.
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Current Board of Directors 2012-2013 | Conseil d’administration

ANSER Officers | Officiers de I’ARES 7~ /‘\
Jack Quarter, University of Toronto (President) \ l /\,—\
Luc Thériault, University of New Brunswick (Vice President) RS _#/
Laurie Mook, Arizona State University (Secretary) ~
Donna Losell, University of Toronto (Treasurer) . ’
J »

Board Members | Membres du conseil d’administration k (
Anne Marie Pereo, University of Victoria Lucie Dumais, Université du Québec a Montréal
Denyse C6té, Université du Québec en Outaouais Olakunle Akingbola, Lakehead University
Gloria DeSantis, University of Regina Sherida Ryan, University of Toronto
Edward (Ted) Jackson, Carleton University Sébastien Savard, University of Ottawa
Vic Murray, University of Victoria Marcelo Vieta, University of Toronto
Lynne Siemens, University of Victoria Ex-Officio members | Membres de droit
Shirley Thompson, University of Manitoba Francois Brouard, Carleton University
Rachel Laforest, Queen’s University Peter Elson, Mount Royal University
ANSER-ARES Committees | Comités 2013-2014
Governance Committee | Fundraising | Collecte Administrative/Memberships  Journal | Revue
Comité de gouvernance de fonds | administration/Adhésion Frangois Brouard/Peter Elson
Vic Murray Ted Jackson Gloria DeSantis Louise Briand
Jack Quarter Luc Thériault Peter Elson Luc Thériault
Luc Thériault Jack Quarter Elizabeth Hicks Jack Quarter

Kunle Akingbola Jack Quarter Marcelo Vieta

Sherida Ryan

Awards | Prix Conference | Conférence Newsletter | Bulletin
Rachel Laforest Sherida Ryan Shirley Thompson
Luc Thériault Lynne Siemens Rachel Laforest
Vic Murray Sébastien Savard Terry Shields

Laurie Mook

Jack Quarter

Send any nonprofit or social economy research announcements
you would like to send to all ANSER/ARES members to

7/
ANSER-ARES moderated email list anser.ares@gmail.com //
Subject: ANSER Member List

Vous pouvez nous faire parvenir pour diffusion aux members toute annonce
de recherche portent sur I'économie sociale ou le secteur a but non lucratif.
La liste d’envoi pour les members d’ARES anser.ares@gmail.com ~

Sujet : ARES Liste de diffusion N

Twitter: @ANSERARES  Facebook: Anser-Ares
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